
ــــبك جامعة أبو ـــ ـــتلمس –ر بلقـايد  ــــــــ ــــ  معهد العلوم الاقتصادية التجارية وعلوم التسيير                              - انـــ

 

 الدفعة : السنة الثانية علوم مالية+علوم تجارية +علوم التسيير 

 +علوم اقتصادية 

خلاقيات العمل  في مقياس : استدراكي )عن بعد( امتحان
 
 الفساد وا

 

 

 :  01السؤال

  و)كل مصدر على حدى(   يف تقيم مصادر أخلاقيات الأعمال بالجزائرك

 نحو مكافحة الفساد؟  ماهي مقترحاتك لتفعيلها بشكل إيجابي

 ملاحظة :

جابة تكون وفق المنهجية العلمية مع توظيف المصطلحات بشكل صحيح بأسلوب الطالب **ال 

 واضح ،وعليه تلغى الجابات المتشابهة شكلا ومضمونا.الخاص وبخط 

في الوقت المحدد باستعمال  فقط **تسلم الجابة لدارة القسم الذي ينتمي إليه الطالب ،

 كل إجابة خارج الموعد المحدد لا يتم أخذها بعين الاعتبار. الزمن  وبذلك  

 ته(**الجابة تكون في نموذج الورقة أدناه )بعد تحميله و طباع

 

 

 

 

 



 امتحان استدراكي )عن بعد(:الفساد وأخلاقيات العمل

 السم واللقب )باللغتين( : 

 

 الدفعة : الثانية علوم   

 

 

 الإجابة : 
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